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Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", 
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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE 

PERSONALE ESPERTO ESTERNO 

 

 

TRA  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO PATRIZIA D’AMBROSIO, NATA A CHIETI IL 13/04/1967, C.F.: 

DMBPRZ67D53C632D, DOMICILIATA PER LA SUA CARICA PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI LORETO 

APRUTINO 

 

E 

 

[COGNOME NOME], NATO A [...] IL  [...], C.F.: [...] 

VISTI  

 il decreto prot n. 3779 del 21/03/2025 per l'avvio della procedura pubblica di selezione di n. 1 
esperto in possesso di specifiche competenze per la realizzazione di n. 1 PERCORSO DI 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO nell’ambito 
del Progetto “A ognuno la sua strada” relativo al PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
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territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

 l’Avviso pubblico di selezione prot. n. 3780, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 

21/03/2025; 

 il verbale della selezione svolta in data 08/04/2025, acquisito agli atti con n. di prot. 4506 del 
08/04/2025, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla 
Commissione incaricata con Decreto n. 4458 del 08/04/2025; 

 la graduatoria definitiva pubblicata in data 16/04/2025 con dispositivo prot.n. 4840; 

 il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. n. [...] del 28/04/2025; 

PREMESSO CHE  

 come chiarito nell’Avviso pubblico di selezione prot. n. 3780 del 21/03/2025, l’Istituto necessita 

dell’intervento di n. 1 ESPERTO da incaricare della realizzazione di n. 1 PERCORSO DI POTENZIAMENTO 

DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO destinato agli studenti della 

scuola secondaria di I grado di Civitella Casanova che mostrano particolari fragilità negli 

apprendimenti, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la 

riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 tra il personale esterno all’istituto si è resa disponibile un’esperta in possesso delle competenze 

necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 [...] risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie 

allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva 

espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. [...] del 

28/04/2025; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 

Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo 

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, tra le parti si conviene quanto segue: 
 

1) Premesse  

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente contratto. 
 

2) Oggetto della prestazione 
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[...], nato a [...] il  [...], C.F.: [...], è incaricato della realizzazione del PERCORSO da 16 ore, destinato agli 

alunni della scuola secondaria di I grado di Civitella Casanova, di potenziamento delle competenze di base in 

ITALIANO, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e 

impegno, di cui all’Avviso di selezione prot. n. 3780 del 21/03/2025, nell’ambito del Progetto “A ognuno la 

sua strada” relativo al PNRR, Missione 4, – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica” – “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU, con codice CUP F44D21000560006, secondo le modalità di seguito elencate: 

L’Incarico prevede l’espletamento delle seguenti attività: 

 programmare e pianificare, dettagliatamente, il lavoro e le attività inerenti il percorso affidato, evidenziando 

finalità, competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali da produrre, 

predisponendo il materiale didattico necessario e articolando le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, 

definendo l’organizzazione e la scansione del percorso; 

 organizzare l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari, coerentemente con 

le finalità, i tempi e le risorse disponibili;  

 realizzare le attività formative con responsabilità del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le 

conoscenze, le competenze e le abilità specifiche dei partecipanti e  accompagnare gli studenti verso maggiori 

capacità di attenzione e impegno; 

 creare ambienti favorevoli all’apprendimento, motivando gli allievi e trasmettendo la volontà di apprendere;  

 predisporre gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, intermedia, finale, anche in collaborazione con i 

docenti delle rispettive classi degli studenti;  

 monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;  

 verificare gli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;  

 partecipare alle riunioni relative al percorso di sua competenza per la predisposizione del materiale didattico;  

 redigere la relazione conclusiva sulle attività del progetto;  

 provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile nel caso non ne 

fosse già provvisto. 

 

Compiti di pertinenza dell’esperto sono inoltre:  

 partecipare agli incontri predisposti dal Team per la prevenzione e dispersione scolastica 

propedeutici, in itinere e a conclusione della realizzazione del progetto;   

 elaborare e fornire agli alunni i materiali necessari;   

 curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza;   

 consegnare a termine del percorso una relazione finale sull’attività;  

 ogni altra attività di competenza richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale.  

Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 
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funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

L’Incaricata si impegna ad eseguire la prestazione a regola d’arte, con tempestività e mediante la 

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3) Durata della prestazione 

1. La durata della prestazione è di 16 ore, a decorrere dalla data di conferimento e fino al 15 settembre 

2025. 

2. Non è ammesso il rinnovo del contratto. L’eventuale differimento del termine di conclusione della 

prestazione è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

4) Corrispettivo della prestazione 

Per la prestazione è pattuito un corrispettivo orario lordo omnicomprensivo pari ad € 79,00 (euro 

settantanove/00), rapportato alle ore effettivamente prestate.  

Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste, entro 30 giorni dalla presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e 

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 

PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

 

5) Obblighi accessori 
 

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione 
dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 

 
6) Autorizzazione al trattamento dei dati personali 

 
La dott.ssa Francesca Piermattei, con la sottoscrizione del presente contratto di prestazione d’opera, 
autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del 
contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 
196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 

 

Si allegano:  

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricata; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 
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 Loreto Aprutino, [...]          

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                  

                               Dott.ssa  PATRIZIA D’AMBROSIO 

 IL PRESTATORE D’OPERA 

[...] 


