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e p.c. alla DSGA

OGGETTO: Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il
personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU.
INTERVENTO CUP: B56E23004900006. Scorrimento graduatorie Erasmus+ Settore Istruzione
Scolastica - Azione KA1  Mobilita Individuale ai  fini di  Apprendimento.
Codice Progetto: PNRR_2023-1-1T02-KA122-SCH-000133477

DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA relativa all’'individuazione dei
docenti interni da destinare alle 10 mobilita da effettuare nell’ambito del progetto PNRR_2023-1-
IT02-KA122-SCH-000133477, di cui 5 presso la Primary School Jagoda Truhelka di Osijek in Croazia
e 5 presso la EKPAIDEFTIRIA BOUGA school di Kalamata-MESSINIAS in Grecia

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il « Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

CONSIDERATO che con il Decreto del Direttore Generale e Coordinatore dell’Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza 9 agosto 2024, n. 32, acquisito agli atti con prot. 47280 del
9.10.2024, e stata approvata la Convenzione sottoscritta fra il Ministero dell’istruzione e del
merito, in persona del Coordinatore pro tempore dell’Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa, dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione
per il PNRR, e l'lstituto nazionale di documentazione per I'innovazione e la ricerca educativa
(INDIRE), in persona del direttore generale, dottor Flaminio Galli, per la realizzazione del piano
operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il
personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU”, codice CUP
B56E23004900006, stipulata nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di Pagina 3 di 22 istruzione: dagli asili nido alle Universita,
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea
— NextgenerationEU;

VISTA la Nota prot. 20531 del 17 settembre 2024, acquisita agli atti con prot. 47280 del
9.10.2024, attraverso la quale il Ministero delllEconomia e delle Finanze Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato - Ufficio Centrale di Bilancio presso il MIM comunica che il Decreto
n. 32 del 09/08/2024 emanato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito ha superato con esito
positivo il controllo preventivo di regolarita contabile di cui all'articolo 6, del decreto legislativo
n.123 del 30 giugno 2011 e all'articolo 33, comma 4, del decreto legge n. 91 del 24 giugno 2014,
convertito con modificazioni dalla legge n.116 dell'll Agosto 2014, e che lo stesso & stato
registrato ai sensi dell'articolo 5 del predetto decreto legislativo n.123/2011, con il n. 164, in data
17 settembre 2024;

VISTA la Nota acquisita agli atti del Ministero dell’lstruzione e del Merito con prot. AOOGABMI
0128259 del 27 settembre 2024, ns prot. 47280 del 9.10.2024, attraverso la quale la Corte dei
Conti attesta che il Decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 32 del 09/08/2024 di
approvazione della Convenzione fra il Ministero dell'istruzione e del merito e INDIRE per
I'attuazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all'estero per
studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027,
nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi



linguaggi” finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU” & stato ammesso alla registrazione
il 25/09/2024 con n. 2510;

VISTO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 58923/2024 del 20-12-2024 di ammissione a
finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di
approvazione dei progetti di mobilita delle GRADUATORIE KA121 SETTORE SCUOLA con scadenza,
rispettivamente, del 23/02/2023 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE
2023 - EAC/A10/2022 (2022/C 444/07) e del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A
PRESENTARE PROPOSTE 2024 - EAC/A07/2023 (C/2023/1262) a valere sul “Progetto per la
Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale
scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021 — 2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEu” — CUP
B56E23004900006;

VISTO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 2590/2025 del 22-01-2025 di ammissione a
finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di
approvazione dei progetti di mobilita delle GRADUATORIE KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del
23/02/2023 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022
(2022/C 444/07); GRADUATORIA KA122 SETTORE SCUOLA scadenza del 20/02/2024 -
PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2024 - EAC/A07/2023 (C/2023/1262)
a valere sul “Progetto per la Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per
studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021
— 2027, nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione Europea — Next
GenerationEu” — CUP B56E23004900006;

VISTO il Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti
e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” che prevede un programma di interventi per rafforzare la mobilita di studenti e docenti
nell’ambito del Programma “Erasmus+”, con un target di partecipanti alla mobilita pari ad almeno
27.000 unita entro il 31 dicembre 2025;

CONSIDERATO che I'Accordo di Concessione relativo al Progetto PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-
000133477 di questa Istituzione Scolastica, firmato dal Direttore Generale di INDIRE (Istituto
Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca educatriva) quale Agenzia Nazionale per il
Programma Erasmus+ (Soggetto attuatore) e dal dirigente scolastico dell’lstituto Comprensivo di
Loreto Aprutino (Soggetto realizzatore) e avente n. di protocollo 20850 del 06/05/2025, costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;



VISTO il proprio dispositivo di Formale Assunzione in Bilancio 2025 prot. n. 5498 del 08/05/2025
del finanziamento per la realizzazione del Progetto PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000133477 -
Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale
scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. INTERVENTO CUP:
B56E23004900006. Scorrimento graduatorie Erasmus+ Settore Istruzione Scolastica - Azione KA1
Mobilita Individuale ai fini di Apprendimento;

VISTO il provvedimento dirigenziale Prot. n. 5554 del 09/05/2025 relativo alla Disseminazione,
Informazione, Pubblicita del Progetto autorizzato;

VISTO il provvedimento dirigenziale Prot. n. 5691 del 13/05/2025 relativo alla nomina RUP del
Progetto autorizzato;

RICHIAMATA la delibera di approvazione del Programma Annuale e. f. 2025 n. 121 del
28/01/2025;

CONSIDERATO che i partecipanti alle mobilita internazionali nell’ambito del progetto di cui in
oggetto devono essere individuati con modalita eque e trasparenti, garantendo pari opportunita di
partecipazione;

VISTA la delibera n. 36 del 16/05/2025, con la quale il Collegio dei docenti unitario ha definito i
criteri per la selezione del personale partecipante alle mobilita;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 6233, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 23/05/2025;

VISTO in particolare I'art. 3 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 3
giugno 2025»;

CONSIDERATO che alla data del 3 giugno 2025, scadenza prevista dall’Avviso per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 9 [nove] candidature da parte
di personale interno all’lstituzione;

VISTO il decreto di nomina della Commissione incaricata della valutazione delle graduatorie
pervenute, prot.n. 7712 del 19/06/2025;

VISTO il verbale redatto dalla Commissione incaricata della valutazione delle graduatorie
pervenute, prot.n. 7734 del 19/06/2025;

VISTO il decreto prot.n. 7998 del 27/06/2025, relativo alla pubblicazione della graduatoria
provvisoria del personale interessato a partecipare alle mobilita previste nell’ambito del progetto
PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000133477;

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso il decreto prot.n. 7998 del 27/06/2025;



nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DISPONE

la pubblicazione in data odierna della graduatoria DEFINITIVA dei partecipanti alla selezione, come
di seguito indicato:

CANDIDATO PUNTEGGIO POSIZIONE
DI GIACINTO DANIELA 5 1°
D’ARPIZIO LAURA * 4 2°
FELICIANI MARTA 4 3°
SIGISMONDI MARIANGELA * 2 4°
DI ZIO MARIA PIA * 2 5°
MARZIALE VALENTINA 2 6°
RASETTA MARIANNA * 1 7°
NOBILIO SABRINA * 1 8°
BUFFETTI CANDIDA 1 9°

Avverso la graduatoria € ammesso ricorso giurisdizionale ai sensi di legge.

La dirigente
Dott.ssa Patrizia D’Ambrosio

PATRIZIA D'AMBROSIO
03.07.2025 15:03:30
CEST
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