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COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato

SCUOLA E ' dall’Unione europea
COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO di LORETO APRUTINO

Scuola Infanzia Primaria e Secondaria di I grado
Via ROMA, 44 - 65014 Loreto Aprutino @ 085/8291121 - FAX 085/8291276 C.F.91100440683

e-mail: peic822005@istruzione.it - peic822005@pec.istruzione.it
sito: http://www.istitutocomprensivodiloretoaprutino.edu.it

ISTITUTO COMPREMNSIVO STATALE - -LORETQ APRUTING
Prot. 0004110 del 13/04/2026 All’Albo on line
I (Uscita)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —

Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

TERZA PROCEDURA INTERNA DI SELEZIONE di docenti TUTOR
NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

progetto “Hello School”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNAB-2025-121
CUP: F54D25005150007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
didiritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzionie
compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n.165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
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VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTI i decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n. 96;

VISTO I'Avviso pubblico  prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate), inserito nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6 del
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e nell’ambito delle risorse stanziate con
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 38 del 30/06/2025 di adesione dell’Istituto Comprensivo
di Loreto Aprutino alle azioni del PN 2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e, in
particolare, al progetto di cui all’Avviso pubblico prot.n. 81652 del 23/05/2025 del Ministero
dell’lstruzione e del Merito;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 142 del 27/05/2025 di adesione dell’Istituto Comprensivo
di Loreto Aprutino alle azioni del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 — 2027 e, in
particolare, al progetto di cui all’Avviso pubblico prot.n. 81652 del 23/05/2025 del Ministero
dell’lstruzione e del Merito;

VISTA la Delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 10/01/2026 relativa all’ aggiornamento del P.T.O.F.
2025/2028;

VISTA la candidatura presentata da questo istituto scolastico in risposta all’Avviso pubblico prot.n.
81652 del 23/05/2025 del Ministero dell’lstruzione e del Merito, acquisita agli atti con prot.n. 7267
del 13/06/2025;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza — Programma nazionale “Scuola e Competenze” 2021 -2027 Prot. AOOGABMI. n. 108714 del
25/06/2025 avente ad oggetto “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico
prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate). Autorizzazione progetti”;

CONSIDERATO che la nota di Autorizzazione del M..M. Prot. AOOGABMI. n. n. 108714 del
25/06/2025 costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto “Hello school”, codice
ESO4.6.A4.A-FSEPNAB-2025-121, CUP: F54D25005150007 e contestuale autorizzazione alla
spesa di € 51.280,00;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
leggel3 luglio 2015, n. 107, in particolare gli artt. 43-48 (attivita negoziale);



VISTO il Regolamento interno sulle Attivita negoziali ai sensi dell'Art. 45 c. 2 del D.I. 28 agosto 2018, n.
129 deliberato dal Consiglio d'Istituto in data 08/02/2024;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78,
della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

TENUTO CONTO che, nell'ambito del progetto proposto, occorre procedere con l'attivita negoziale
inerente I'acquisti di beni e servizi, nonché la selezione e contrattualizzazione di esperti interni ed
esterni;

VISTO il Programma Annuale per |'esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con
deliberan. n. 5 del 12/02/2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio delle risorse assegnate per la realizzazione del progetto prot.
n. 8271 del 09/07/2025;

TENUTO CONTO che, ai sensi dell’art.43, comma 3 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni solo per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione, quando non sia reperibile fra il personale interno
dell’istituzione stessa, delle altre istituzioni scolastiche o di altre Amministrazioni Pubbliche, la
specifica competenza (o anche semplicemente la disponibilita) necessaria allo svolgimento delle
attivita connesse all’attuazione del P.O.F.;

RILEVATO l'obbligo di utilizzare p rioritariame nt e personale interno nei limiti delle
disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n.
2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.326.
Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola in vigore;

VISTO il decreto di nomina a RUP, prot. n. 8277 del 09/07/2025, della Dirigente, dott.ssa Patrizia
D’Ambrosio;

TENUTO CONTO che la stessa risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990 e, in particolare, dell’art. 6 bis (cfr. dichiarazioni al prot. 1394
del 03702/2024);



VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato D. Lgs. n. 165/2001;
VISTO I'art. 19, commi 1 e 2, del D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO il decreto prot. n. 8587 del 28/07/2025 relativo all’avvio delle procedure di selezione per
I'individuazione del personale cui affidare la realizzazione del progetto;

VISTA la delibera n. 39 del 30/06/2025, con la quale il Collegio dei docenti ha definito i criteri di
selezione per I'individuazione dei TUTOR necessari alla realizzazione del progetto;

VISTO I’Awviso interno di selezione prot.n. 3626 del 26/03/2026 finalizzato alla selezione di docenti
interni da incaricare in qualita di TUTOR per la realizzazione del modulo “Hello Sea 2”del progetto
ESO4.6.A4.A-FSEPNAB-2025-121, dal titolo “Hello School”;

CONSIDERATO che entro il termine previsto & pervenuta n. 1 candidatura in risposta
all’avviso interno prot.n. 3626 del 26/03/2026;

RITENUTO necessario avvalersi del supporto di una commissione per la valutazione delle candidature
pervenute;

DISPONE
Art.1
La Commissione giudicatrice di cui in premessa € cosi composta:
1. Patrizia D’AMBROSIO - dirigente scolastica (presidente)

2. Mariangela TROLIO - DSGA (segretaria)
3. Graziella MARRONE — collaboratrice della dirigente — (componente)

Art.2

Per le attivita che verranno svolte dai membri della Commissione giudicatrice, che vengono meglio
definite nei successivi artt. 3 e 4, non € previsto alcun compenso.

Art. 3
Alla Commissione spettano, in particolare, i seguenti compiti:
- verifica della conformita delle domande pervenute alle norme previste nell’avviso di selezione
- apertura delle buste contenenti le candidature ammesse alla procedura selettiva
- esame della documentazione e accertamento della regolarita
- formulazione della graduatoria di merito dei candidati.

Art.4

La Commissione procedera all’espletamento dei compiti ad essa assegnati il giorno 14 aprile 2026, a
partire dalle ore 15:00, presso i locali della scuola secondaria “G. Rasetti” di Loreto Aprutino, sita in
Via Roma 44.



Qualora non risultasse possibile il completamento delle operazioni di sua competenza alla data del 14
aprile 2026, i lavori della Commissione saranno aggiornati a data successiva.

Art. 5

Il presente dispositivo € pubblicato sul sito dell’istituto, nella sezione “albo on line”, in data odierna; e
consentito a chi ne abbia interesse assistere all’operazione di apertura delle buste e di verifica della
presenza dei documenti richiesti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Patrizia D’Ambrosio
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